
平成 27 年度 国際人財ラウンドテーブル 活動報告 

留学生・企業交流会 （第 1 回） 

日  時 2015 年 6 月 26 日（金） 13:00～17:00 

場  所 京都府国際センター 会議室 

参加者 留学生 33 名   企業 6 社 11 名 

 
  グループワークの風景 

    ブース訪問の風景 

趣  旨 

企業人を招き、留学生と直接語り合い相互に意見交換することにより、留学生にとって異文

化である日本企業について理解を深めてもらう機会を設け、留学生の成長を支援しました。

 （ポイント）・企業と留学生がきめ細かに情報交換できる場として実施しました。 

・ファシリテーターを配置し、企業と双方向でやりとりするよう誘導しました。 

内  容 

◇第１部  グループワークと発表 

   参加企業ごとに 5～6 名の留学生とチームを作り、与えられた課題について議論。 

     議論の結果を模造紙に書き出して、チームとして発表。 

◇第２部  ブース訪問、企業との情報交換 

     参加企業がブース形式で待ち構えるところに、留学生が順次訪問し、ビジネスや企

業活動について情報交換。 

協  力 京都ジョブパーク 

企画実施 京都府国際センター 外国人留学生等支援員  谷川拓巳 氏、 張 健 氏 

  



  

留学生就職支援のための企業セミナー （第 1 回） 

日  時 2015 年 5 月 29 日（金） 13:00～15:30 

場  所 京都府国際センター 会議室     

参加者 企業 12 社 17 名    オブザーバー 7 団体・機関 8 名 

 

 

趣  旨 

6 月 26 日開催の「留学生・企業交流会」に先立ち、この交流会を、留学生の資質向上、キャ

リア形成にとってより有益な内容にすると同時に、留学生採用に関して企業の方々に理解

を深めていただくため、今回初めて開催しました。 

 

企業の方々を対象に、外国人留学生の採用をめぐる現状や留意点について情報提供を行

ったほか、元留学生が「日本での就職」をどのように捉えているのか、プレゼンテーションも

行い、外国人留学生を採用する意義について改めて考える機会にしていただきました。 

内  容 

◇ 「企業のための外国人留学生採用の視点 ～日本語だけで安心しない採用とは～」 

（谷川 支援員） 

◇ 留学生の卒業後の就労に伴う在留資格変更手続等について 

（行政書士 上田覚順 氏） 

◇ 就職活動中の元留学生によるプレゼンテーション 

（京都精華大学大学院マンガ研究科博士後期課程修了 

アントニョノカ・オルガ 氏 （ラトビア共和国）） 

◇ 日本で就職する際の留学生の不安と企業に評価してもらいたいこと （張 支援員）  

◇ 質疑応答、留学生・企業交流会の説明 

企画実施 京都府国際センター 外国人留学生等支援員  谷川拓巳 氏、 張 健 氏 

  



  

留学生・企業交流会 （第２回） 

日  時 2015 年 9 月 18 日（金） 13:00～17:00 

場  所 京都府国際センター 会議室 

共  催 京都ジョブパーク 

参加者 留学生 37 名   企業 6 社 13 名 

 
  グループワークの風景 

    ブース訪問の風景 

趣  旨 

企業人を招き、留学生と直接語り合い相互に意見交換することにより、留学生にとって異文

化である日本企業について理解を深めてもらう機会を設け、留学生の成長を支援しました。

 （ポイント）・企業と留学生がきめ細かに情報交換できる場として実施しました。 

・ファシリテーターを配置し、企業と双方向でやりとりするよう誘導しました。 

内  容 

◇第１部  グループワークと発表 

   参加企業ごとに 5～6 名の留学生とチームを作り、与えられた課題について議論。 

     議論の結果を模造紙に書き出して、チームとして発表。 

◇第２部  ブース訪問、企業との情報交換 

     参加企業がブース形式で待ち構えるところに、留学生が順次訪問し、ビジネスや企

業活動について情報交換。 

企画実施 京都府国際センター 外国人留学生等支援員  谷川拓巳 氏、 張 健 氏 

  



  

留学生・企業交流会 （第３回） 

日  時 2015 年 12 月 11 日（金） 13:00～17:00 

場  所 京都府国際センター 会議室 

共  催 京都ジョブパーク 

参加者 

留学生 37 名   企業 9 社 20 名 

 

* １回生から既卒生まで、また出身地も中国、台湾、韓国、シリア、オーストリア、米国、 

スペイン、イタリア、ラトビア、ベナンと、実にさまざまな留学生が参加しました。 

 

      企業紹介の風景 

      ブース訪問の風景 

       ブース訪問の風景 

趣  旨 

企業人を招き、留学生と直接語り合い相互に意見交換することにより、留学生にとって異文

化である日本企業について理解を深めてもらう機会を設け、留学生の成長を支援しました。

 （ポイント）・企業と留学生がきめ細かに情報交換できる場として実施しました。 

・ファシリテーターを配置し、企業と双方向でやりとりするよう誘導しました。 

 

* 今回は、国際センターの府民交流サロンスペースまで使って、9 企業のブース、さらにイ

ンターンシップやマナーの相談コーナーも設えて、企業と留学生が双方向に熱心に情報

交換しました。 

 



 

内  容 

◇企業紹介 

◇第１部   あらかじめ決められた企業３社のブースを訪問 

◇第２部   留学生が希望する企業のブースを訪問 

インターンシップ、マナー、個別相談のブース訪問も可能 

企業や相談員が待ち構えるところに、留学生が順次訪問し、ビジネスや

企業活動について情報交換したほか、相談員から助言を得ました。 

 

企画実施 京都府国際センター 外国人留学生等支援員  谷川拓巳 氏、 張 健 氏 

  


